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Existenzgriindung im Kielwasser der Wirtschaftskrise

Flexible Personalldsungen starken Existenzgriinder

rankfurt, 21. Mai 2010 — Fiir Un-

ternehmer sind Personalkosten der
groBte Batzen im Geschiftsplan, was
insbesondere bei Existenzgriindun-
gen stark zu Buche schlédgt. Personal-
dienstleistungen bieten hier optimale
Starthilfe.

Vor dem Hintergrund der aktuellen
Wirtschaftskrise sind Personaldienst-
leistungen ein unverzichtbares, be-
triebswirtschaftliches Instrument der
Unternehmensfiithrung. Griindern ste-
hen so kompetente Fachkrifte schnell
und unkompliziert zur Verfiigung, um
den Aufbauprozess des Unternehmens
voranzutreiben. Flexibles Personal bie-
tet die Moglichkeit, sich externe Kom-
petenz und fachliches Know-how auf
Zeit und jederzeit risikofrei an Bord zu
holen. Das weit verbreitete Klischee,
Zeitarbeit lohne sich nur im Bereich
von Fachhelfern und Produktionsmit-
arbeitern ist heutzutage schlichtweg
falsch: Viele Personaldienstleister ha-

ben sich zunehmend den speziellen
Bediirfnissen der unterschiedlichen
Branchen angepasst und vermitteln
vom Marketingspezialisten bis zum
Fluggeratemechaniker jede denkbare
Qualifikation. Denn nur wenn ein Un-
ternehmen frei von Zwiangen agieren
kann, kann es sich auf die Entwick-
lung des eigentlichen Kerngeschiftes
konzentrieren und erfolgreich sein.
Auch die Ubernahme eines tempo-
raren Mitarbeiters in eine direkte
Festanstellung erspart Start-ups den
Zeit- und Kostenaufwand eigener Stel-
lenausschreibungen und Bewerbungs-
prozesse und ist liber Personaldienst-
leister jederzeit moglich.

Spezialisierte Services fiir jede
Branche

Unter dem Dach der orizon GmbH
biindeln drei anerkannte Spezialis-
ten ihre Kompetenzen. RKM hat sich
auf die Uberlassung und Vermittlung
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gewerblicher Fachkrifte und Ingeni-
eure, speziell fiir Aviation, Konstruk-
tion und Maschinenbau konzentriert.
Uber jobs in time kénnen Unterneh-
men kaufméannische Fach- und Fiih-

rungskrafte rekrutieren. RP Personal
wiederum legt den Fokus auf gewerb-
liche Fach- und Hilfskrifte fiir Indus-
trie und Mittelstand. Dadurch deckt
die Unternehmensgruppe alle Berufs-
felder ab. Neben der Uberlassung von
Mitarbeitern auf Zeit bietet orizon
auch komplexes On-Site-Management
und Outsourcing Projekte an. Selbst-
verstdndlich iibernehmen die Partne-
runternehmen auch direkte Personal-
vermittlung. Die Personalberater von
orizon sind an iiber 100 Standorten
iiberall in Deutschland Ansprech-
partner fiir individuelle, flexible Per-
sonallésungen. Mit mehr als 10.000
Mitarbeitern gehort die Gruppe zu den
fiihrenden Personaldienstleistern in
Deutschland. |
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